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AVIS DE RECRUTEMENT
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Dans le cadre de la mise en ceuvre des activités du Projet PNUD-FEM, intitulé
«Renforcement des capacités institutionnelles du Réseau Africain des Organismes

qui contribue a I'amélioration de la gouvernance transfrontaliere de I'eau en Afrique,

de Bassins (RAOB) » financé par le Fonds pour I'Envirori:ement Mondial (FEM) et

le Haut-Commissariat de 'OMVS, lance un avis de recrutement pour les postes de :

1. Expert Communication et Gestion des Connaiss#nces :

2. Chargé de I’Administration et des Finances.

Les TDR détaillés pour chacun des postes ainsi que les documents de projet sont

disponibles dans les deux langues (Francais et Anglais
WWW.OmVS.org.

sur le site de 'OMVS :

Les dossiers de candidature en langue francaise et anglaise portant la mention

précise du poste et comprenant : 01 lettre de motivation, 1 C.V détaillé et actualisé
(faire ressortir le niveau de maitrise du Francgais et de I'Anglais), les copies

legalisées des dipldmes sont a déposer (ou envoyer par
Avril 2018 a 12 heures (heure de Dakar).

mail), au plus tard le 05

Les adresses de contact et de remise/transmission des dosgiers sont les suivantes :

* Haut-Commissariat de 'OMVS, Immeuble OMVS, R(icade Fann Bel Air Cert
Volant BP 3152 Dakar (Sénégal), Tel : (00221) 33 859 81 81 Fax (00221)33
864 01 63, E-mail omvssphc@omvs.org Dakar/Sénégal ;

=  Amadou Lamine NDIAYE, Directeur de I'Environnement et du Développement
Durable (DEDD) Tel : +221 77 537 00 00_ Email : elaminendiaye@gmail.com ;

= [ssa KEITA, Responsable de la Cellule de Passation de Marchés, Tél : +221

77 517 13 74 et Email : issakeita spm@yahoo.fr. ‘

Seuls les candidats retenus seront contactés par le Haut-Cchmissariat de 'OMVS,
qui se réserve le droit de ne donner aucune suite a la procé?ure de sélection.

Le Haut-Commissaire,
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